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Neue Autorität in der Schule 
 

 

Martin Lemme  
(SyNA: Systemisches Institut für Neue Autorität)       Bielefeld, 04.10.2016 

 

 
Sehr geehrte Schulleiterinnen und Schulleiter, 

sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,  

 
im Rahmen der Veranstaltungsreihe zum Thema Inklusion 

lädt das Schulamt der Stadt Bielefeld am  

 

Mittwoch, 16.11.2016 

8.30 – 13.00 Uhr  

 

zum Seminar 

„Neue Autorität in der Schule“  
 

im „Café Komm“  

Gesellschaft für Sozialarbeit e.V. (GfS) 

Am Zwinger 2-4,  

33602 Bielefeld ein. 

 
An diesem Fachtag stellt der Referent das Modell der Neuen Autorität (nach Haim Omer & Arist von 

Schlippe) in seiner Übertragung auf die Schule vor.  

 

Die möglicherweise eingeschränkte bzw. verloren gegangene Handlungsfähigkeit und - wirksamkeit 

(Präsenz) von Lehrpersonen und Schulpädagogen/innen wird in diesem Konzept fokussiert und 

gestärkt bzw. soll wiederhergestellt werden.  

 

„Im Kontext Schule stehen dabei nicht der Schüler und sein Verhalten im Fokus, sondern die Haltung 

und Handlung der Lehrkräfte“ (Lemme, Körner 2016, 12).1 

Anhand von Haltungs- und Handlungsaspekten wird die Umsetzung des Modells in der Praxis 

beschrieben und neben der Plenumsarbeit mit Übungen und Kleingruppenarbeit aufbereitet. Im 

Vordergrund steht die praktische Anwendbarkeit.  

 

Martin Lemme ist Diplom-Psychologe, Psychologischer Psychotherapeut in eigener Praxis, 

Systemischer Therapeut, System. Supervisor, und System. Elterncoach (IFW), Partner in SyNA: 

Systemisches Institut für Neue Autorität (www.neueautoritaet.de) und seit 2004 in der Umsetzung des 

Konzeptes in Schulen tätig. 

 

                                                 
1
 Lemme, M.; Körner, B. (2016): Neue Autorität in der Schule“. Präsenz und Beziehung im Schulalltag.  

Heidelberg: Carl Auer.  
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Diese Einladung richtet sich an Schulleitungen, Steuergruppenmitglieder und Personen, die eine 

besondere Verantwortung in Hinblick auf das Gemeinsame Lernen übernehmen. Um für die Schulen 

konkrete Arbeitsergebnisse erreichen zu können, bietet es sich an, in Teams teilzunehmen. 

Schulleitungen und Mitglieder von Steuergruppen spielen hier eine sehr entscheidende Rolle.  

 

Im Rahmen der Veranstaltungsreihe Inklusion des Schulamts Bielefeld knüpfen folgende Veran-

staltungen für den hier geladenen Adressatenkreis an:  

 

- 01.02.2017: Wandel und Widerspruch – Change-Management  

(Referentin: Prof. Dr. B. Amrhein)  

- 20.03.2017: Kooperation professionalisieren (Grundlagen guter Schulentwicklung)   

 (Referentin: Prof. Dr. B. Lütje-Klose) 

- 14.06.2017: Diagnostizieren im Dialog;  

Abschlussveranstaltung Schulentwicklung  

 (Referentin: Prof. Dr. B. Amrhein)  

 

Ergänzt wird das Angebot mit Veranstaltungen u.A. zu den Themen  

- 07.11.2016: Salutogenese für LehrerInnen (Dr. S. Erbring)  

- noch nicht terminiert: Kooperative Lernformen (M. Eichholz, D. Obermann).  

 

Für nähere Informationen stehen wir Ihnen gerne im persönlichen Gespräch zur Verfügung.  

Sie erreichen uns per Mail: ines.schiermeyer-reichl@bielefeld.de oder Tel: 0521/51-6882.  

 

Ebenfalls wenden Sie sich gerne bzgl. Fragen zur Barrierefreiheit an uns.  

 

Bitte leiten Sie diese Einladung an Interessierte weiter.  

 

Wir möchten Sie bitten, sich bis zum 10.11.2016 verbindlich über unsere Homepage www.inklusion-

schule-bielefeld.de anzumelden. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen  

Gez. 

Gitta Trachte  

Schulamtsdirektorin 
 


